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EDITAL DE CREDENCIAMENTO

CREDENCIAMENTO 001/2023

PROCESSO ADMINISTRATIVO N2 0008/2023

OBJETO: Credenciamento de Pessoa Fisica ou Juridica, legal e regulamentada para prestacdo de
servicos especializados na area da satde visando o atendimento aos usudrios do Sistema Unico

de Saude- SUS, na estratégia de saude de Familia.
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EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO
PROCESSO ADMINISTRATIVO N2 0008/2023
CREDENCIAMENTO N2 001/2023

O FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE DE TALISMA - TO, torna publico, que realizara certame licitatério, o
que sera processado e julgado sob o regime e condi¢Ges estatuidas na lei n° 8.666/93, suas alteracGes
posteriores, e ainda nos termos, prazos e condi¢cdes firmados neste edital.

1. PREAMBULO

1.1. CHAMAMENTO PUBLICO N2 001/2023. Credenciamento somente presencial com requerimento
e todas documentagdes exigidas.

1.2. O FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE DE TALISMA - TO, pessoa juridica de direito publico, inscrita no
CNPJ/MF sob o n° 13.111.001/0001-55, sediado na Avenida Rio Formoso, s/n2 — CEP: 77.483-000 -
Centro, Talisma - Estado do Tocantins, através da Comissdo Permanente de Licitacdo, torna publico,
PARA CONHECIMENTO DOS INTERESSADOS: Credenciamento de Pessoa(s) Fisica ou Juridica (s) legal
e regulamentada no ramo para prestacdo de servicos especializados na area da saude visando o
atendimento aos usuarios do Sistema Unico de Saude- SUS, no Posto de Satide e NASF, obedecendo a
Lei Federal n2 8.666/93 e as regras estabelecidas no presente Edital de Chamamento, sob a gestdo do
Fundo Municipal de Saude de Talisma.

1.3. Do local, data e hora: Credenciamento de prestacao de servicos especializados na area da saude
visando o atendimento aos usudrios do Sistema Unico de Saude- SUS, no Posto de Satude e NASF, no
periodo de 23/06/2023 a 23/06/2024, de 08h as 12h, nesta Capital, Avenida Rio Formoso, s/n2 — CEP:
77.483-000 - Centro, Talisma - Estado do Tocantins, nos moldes da Lei Federal n. 8.666/93, do Decreto
n. 44.405/06 e das regras estabelecidas no presente Edital de Credenciamento.

1.4. Da fundamentagao legal: Baseia-se este Credenciamento nas condigdes previstas neste Edital e
na Lei n° 8.666 de 21 de junho de 1.993, em especial no caput de seu Artigo 25.

1.5. O edital devera ser adquirido pelos interessados junto a Comissdo de Licitacdo da Prefeitura
Municipal de Talisma — TO, das 08:00h as 12:00h ou pelo e-mail: licita.talisma@gmail.com - Maiores
informagdes pelo Telefone: (63) 3385-1120.

2. DO OBIETO

2.1. Contratacdo de profissionais da area da saude pessoa fisica ou juridica para prestacdo de servicos
especializados na drea da satde visando o atendimento aos usuarios do Sistema Unico de Saude- SUS,
no Posto de Saude, conforme especificacdes contidas no Termo de Referéncia, Anexo | deste Edital.

2.2. Demais detalhes e especificagdes sobre os servigos a serem contratados constam do Termo de
Referéncia deste Edital.
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3. VIGENCIA

3.1. Este Edital vigera pelo periodo de 01 (um) ano, a partir da data de sua publicacao.

3.2. Os contratos de credenciamento terdo vigéncia de 12 (doze) meses, contados de sua assinatura,
podendo ser prorrogados, nos termos do art. 57, inciso | e |l da lei n° 8.666/93, mediante autorizacdo
justificada e fundamentada da Secretaria do Fundo Municipal de Saude.

3.3. O contratado fica sujeito, as alteragdes contratuais previstas no disposto do art. 65, §1°, da Lei n®
8.666/93.

4. REMUNERACAO PELOS SERVICOS

4.1. A remuneragdo pelos servicos objeto deste credenciamento sera feita com base nos valores
oferecidos pela administracdo, conforme mapa com descricdo da fung¢do, quantidade, servico e
valores, anexo ao processo.

4.2. Tais valores compreenderdo todas as despesas do credenciado, como encargos sociais e
administrativos, impostos, seguros, lucros e quaisquer outras despesas eventuais relacionadas a
execucdo do objeto deste.

4.2.1 Nenhuma reivindicacdo para pagamento adicional sera considerada, sob qualquer pretexto,
ressalvado o reajuste (correcdo salarial) quando aprovado pela Camara e acordos sob regéncia do
artigo 65 da lei 8.666/93.

5. FONTE DE RECURSOS

5.1. O objeto deste Edital tera seu custo coberto com os recursos provenientes da Lei Orgamentaria

Anual do exercicio de 2023, nas seguintes dotagdes:
10.122.0009.2044 - MANUTENCAO DO FUNDO;
10.122.0009.2093 — APOIO AO COMBATE DA PANDEMIA;
10.243.0907.2101 — ATENCAO A SAUDE DA GESTANTE;
10.243.0907.2102 — ATENCAO INTEGRAL A SAUDE DA CRIANCA;
10.301.0009.2088 — UNIDADE PENITENCIARIA FEMININA;
10.301.0009.1072 — ATENCAO BASICA;
10.301.0009.2094 - ATENCAO BASICA — CUSTEIO;
10.302.0009.2095 — ATENCAO MEDIA E ALTA COMPLEXIDADE;
10.302.0009.2096 — ASSISTENCIA FARMACEUTICA — CUSTEIO
10.304.0009.2097 — VIGILANCIA SAUDE - CUSTEIO
Elementos: 3.3.90.36.00 — Outros servicos de terceiros pessoa fisica / 3.3.90.39.00 — Outros servicos de
terceiros - pessoa juridica. Fontes: 1.500.1002.000000 / 1.600.0000.000000 / 1.602.0000.000777 /
1.631.0000.000000.

6. CONDICOES PARA PARTICIPACAO NO CREDENCIAMENTO
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6.1. A participagao no presente credenciamento depende do preenchimento de todas as condi¢des
previstas neste Edital, incluidos seus anexos, e na legislagao pertinente.

6.2. Nao podem participar do certame os interessados que se enquadrem em ao menos uma das
seguintes situacoes:

» Estejam constituidas na forma de consodrcio;

» Estejam cumprindo as sang¢des previstas no art. 87, inciso lll, da Lei n? 8.666/93;

» Estejam cumprindo a pena prevista no art. 87, inciso IV, da Lei n? 8.666/93, imposta pelo
Municipio de Talisma - TO ou qualquer outro Ente da Federacao;

» Estejam sob faléncia, recuperacdo judicial, dissolucdo ou liquidagao;

» Nao cumpram o disposto no art. 7.2, inciso XXXIII, da Constituicdo da Republica;

» N&o cumpram os requisitos de habilitacdo.

6.3. A participagao neste certame, que se da mediante apresentagdo do requerimento pertinente,
implica ciéncia e concordancia do interessado com todos os termos do presente Edital, inclusive as
condicOes tracadas para as futuras contratacGes. Qualquer ressalva levantada pelo interessado levara
a sua inabilitacdo, desclassificacdo ou rescisdo contratual, a depender do caso.

7. DOCUMENTACAO NECESSARIA PARA O CREDENCIAMENTO
1- PESSOA JURIDICA

7.1. Os interessados em executar o objeto previsto neste instrumento convocatério deverdao
apresentar requerimento a Comissao Permanente de Licitagao, com referéncia ao numero deste Edital,
a fim de pleitear seu credenciamento (conforme Modelo de Requerimento Anexo lll).

7.2. O requerimento, para ser acolhido, deve estar acompanhado dos documentos necessarios a
comprovacado da habilitagdo juridica, regularidade fiscal e trabalhista, qualificacdo técnica, qualificacdo
economico-financeira e conformidade com o art. 7.2, XXXIll, da Constituicdo da Republica, detalhados
nos itens seguintes, que digam respeito a realidade organizacional do postulante.

7.3. A habilitacdo juridica dependera da apresentacdo de:

I.  Registro comercial, no caso de empresario individual,

IIl.  Ato constitutivo, estatuto ou contrato social e seus termos aditivos ou contrato consolidado em
vigor, devidamente registrado, em se tratando de sociedade comercial, e, no caso de sociedade
por acdes, acompanhado de documentos de eleicdo de seus atuais administradores;

lll.  Inscri¢gao do ato constitutivo no caso de sociedades civis, acompanhada de documentagdo que
identifique a diretoria em exercicio;

IV.  Decreto de autorizacdo, caso se trate de empresa ou sociedade estrangeira em funcionamento
no Pais, e ato de registro ou autorizagao para funcionamento expedido pelo érgao competente,
qguando a atividade assim o exigir.

V. Declaragdo expressa do licitante de inexisténcia de fato impeditivo a contratagao, conforme
modelo do Anexo IV.

7.4. A qualificagdo técnica depende da apresentagao de:
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I. Declarag¢do quanto a disponibilidade de equipe técnica e condi¢cbes necessdrias a adequada
execucdo do objeto (Anexo V);
II.  Apresentacdo de relagdo dos profissionais com nome, CPF, nimero de registro no conselho de
Classe, juntamente com a seguinte documentacdo, referente a cada profissional:
a) Copia do Comprovante de Registro no Conselho de Classe respectivo;
b) Diploma de Graduagdo compativel com o servico para o qual pretende-se credenciar;
c) Certificado de especializa¢do ou residéncia reconhecido pelo MEC, conforme o caso,
compativel com o servico que sera realizado;
d) Comprovacdo de regularidade perante o Conselho de Classe a que o profissional for
vinculado (inexisténcia de débitos e processos éticos).

7.5. A qualificacdo econémico-financeira depende da apresentacdo de certiddao negativa de faléncia,
recuperacao judicial ou extrajudicial expedida pelo distribuidor da Comarca em que estiver sediada a
interessada.

7.6. A regularidade fiscal e trabalhista depende da apresentacao dos seguintes documentos:

I.  Provade inscricdo no Cadastro Nacional de Pessoa Juridica (CNPJ);
II.  Provade regularidade com a Fazenda Publica Federal;
lll.  Prova de regularidade com a Fazenda Publica Estadual;
IV.  Prova da regularidade com a Fazenda Publica do Municipio da Sede da Pessoa

Juridica;
V.  Prova de regularidade junto ao Fundo de Garantia por Tempo de Servico (FGTS);
VI.  Prova de inexisténcia de débitos inadimplidos perante a Justica do Trabalho;
VII. Prova de inscricdo no cadastro de contribuintes municipal, relativo ao domicilio ou
sede do licitante, pertinente ao seu ramo de atividade e compativel com o objeto
contratual.

7.6.1 A documentacgdo de que trata o item 7.6 devera se referir ao mesmo CNPJ exposto no pedido de
credenciamento.

7.62. Caso o objeto do contrato venha a ser executado por filial, deve-se também apresentar as
certidOes referidas no item 7.6 em seu favor, sem prejuizo das relativas a matriz.

7.6.3. Aos interessados enquadrados como microempresas ou empresas de pequeno porte que nao
gozem de regularidade fiscal por ocasido da apresentacdo do requerimento de credenciamento serd
facultada a possibilidade de regularizacdo de que trata o § 1.2 do art. 43 da Lei complementar n2
123/2006.

7.6.3.1. A regularizacao prevista no item 7.6.3 consistird na possibilidade de o interessado apresentar
a comprovacao de regularidade fiscal no prazo de cinco dias Uteis apds o recebimento da comunicacao
respectiva.

7.6.3.2. As microempresas e empresas de pequeno porte interessadas em fruir a faculdade prevista
neste item deverdao comprovar essa condicdo mediante apresentacdo, no requerimento, de declaracao
de que ndo paira sobre ela nenhum dos impedimentos previstos no § 4.2 do art. 3.2 da Lei
complementar n? 123/2006 (Anexo VI) e mais:
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I.  Documento expedido pela Junta Comercial ou pelo Registro Civil das Pessoas Juridicas,
conforme o caso, em que se ateste a condi¢ao de microempresa ou empresa de pequeno porte.

7.7. A habilitagdao do interessado depende da apresentagao de declaragao de que cumpre o inciso XXXIII
do art. 7.2 da Constituicdo da Republica (Anexo VII).

2 - PESSOA FiSICA:

7.8 - Cobpia da cédula de Identidade — RG;

7.9 - Copia do comprovante de Inscrigao de Cadastro de Pessoa Fisica — CPF;

7.10 - Copia do titulo de eleitor acompanhado do comprovante da ultima eleigao;

7.11 - Copia do comprovante do alistamento militar (sexo masculino);

7.12 - Codpia do diploma de graduagao;

7.13 - Copia da carteira profissional;

7.14 - Cépia do comprovante de regularidade profissional no érgéo fiscalizador competente;
7.15 - Cépia do comprovante de endereco;

7.16 - Certiddo Criminal;

7.17 - Apresentar declara¢do de aceitacdo de Preco;

7.18 - Apresentar juntamente com a documentacdo acima exigida, junto com o requerimento.
7.19 - Cnds: Federal, estadual, Municipal, FGTS e CNDT.

7.20 - Cépia do Comprovante de Registro no Conselho de Classe respectivo;

7.21 - Certificado de especializagdo ou residéncia reconhecido pelo MEC, conforme o caso,
compativel com o servigo que sera realizado;

7.22 - Comprovagao de regularidade perante o Conselho de Classe a que o profissional for
vinculado (inexisténcia de débitos e processos éticos).

8. FORMA DE APRESENTAGAO DO REQUERIMENTO E DOCUMENTAGAO

8.1. Os interessados deverdo apresentar o requerimento de credenciamento a Comissao Permanente
de Licitacdo instruido com os documentos referidos no Titulo VII deste Edital.

8.2. O requerimento devera ser apresentado a partir do dia 23/06/2023 as 08:00 horas, junto a
Comissdo de Licitagdo no prédio sede da Prefeitura Municipal, no endereco Avenida Rio Formoso, s/n®
— CEP: 77.483-000 - Centro, Talisma - Estado do Tocantins.

8.3. No requerimento, o interessado deverd declarar expressamente sua plena ciéncia e concordancia
com os termos do credenciamento.

8.4. Ressalvados os documentos elaborados e firmados pelo responsavel legal da pessoa juridica
interessada, todos os demais documentos necessarios ao credenciamento deverdo ser apresentados
em copias autenticadas em cartdrio, ou em coOpia simples acompanhadas dos originais para
autenticacdo pelo servidor publico.

8.4.1. O marco temporal para a afericdo da validade das certiddes apresentadas serd o dia do
requerimento.

8.4.2. Para as certidGes que ndo expressem os respectivos prazos de validade, reputar-se-ao validas
por 60 (sessenta) dias contados de sua emissdo, salvo disposicdo expressa em sentido contrario neste
Edital.

6/31



€3 TALISMA

GESTAQ 20212024 —

0 trabalho nao para!

9. PROCEDIMENTO DE ANALISE DOS REQUERIMENTOS

9.1. Cabera a Comissdao Permanente de Licitacdo, com auxilio da Secretaria Municipal de Saude caso
necessario, a apreciacao dos pedidos de credenciamento.

9.1.1. A apreciacdo consistird no exame da conformidade da documentacdo apresentada pelo
interessado com o exigido neste Edital.

9.1.2. A validade de certidGes obtidas na internet, poderao ser confirmadas por ocasido da apreciacao
do pedido de credenciamento.

9.1.3. Sempre que necessario, poderd exigir-se informacbes complementares, inclusive com
diligéncias, a fim de viabilizar o adequado exame do pedido e verificar a autenticidade de documentos
e informacdes prestadas.

9.2. Salvo situacdo excepcional e devidamente justificada, é de 15 (quinze) quinze dias Uteis, contados
da apresentacdo do requerimento, o prazo de que dispde a Administracdo Publica para comunicar ao
interessado acerca do acolhimento ou rejeicdo do pedido de credenciamento, mediante e-mail
institucional do Municipio de Talisma - TO.

9.3. Durante o prazo de vigéncia deste Edital, o postulante que tiver seu pedido rejeitado poderd
corrigir erros ou suprir omissées que levaram ao indeferimento, inclusive mediante a apresentacdo de
documentos, e devera fazé-lo por meio de novo requerimento.

9.4. No caso do item 9.3, a validade de todos os documentos necessdrios ao credenciamento serd
aferida no momento da apresentagao do novo requerimento.

9.5. A Administracdo sé convocara os credenciados conforme a sua necessidade, ndo sendo obrigatério
a sua convocacado e em ordem de ingresso no requerimento e assim suscessivamente.

9.6. Para os servicos que houverem vagas limitadas, caso haja um nimero de credenciados maior do
gue o numero de vagas ofertadas, o critério para a escolha serd a ordem de ingresso no requerimento,
dando-se prioridade aos que primeiro apresentarem seu requerimento e forem
habilitados/cadastrados.

10. DO CONTRATO, SUA CELEBRACAO E INICIO DA PRESTAGAO DOS SERVICOS

10.1. O contrato de credenciamento é o instrumento que permitird ao interessado executar os servicos
objetos deste Edital.

10.2. O contrato detalhard as obrigacdes das partes e, independentemente de transcrigao, é integrado
pelas regras previstas neste Edital e seus anexos e seguird, como diretriz interpretativa e na solugdo de
€asos omissos, os preceitos de direito publico, aplicados, supletivamente, os principios da teoria geral
dos contratos e as disposi¢cdes de direito privado, na forma do art. 54, da Lei n2 8.666/93, combinado
com o inciso XIl, do art. 55, do mesmo diploma legal.

10.3. O interessado dispde de 05 (cinco) dias corridos para comparecer a sede da Prefeitura Municipal
de Talisma —TO a fim de celebrar o contrato, prazo esse contado a partir da convocagao para tal fim.
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10.3.1. O prazo de que dispde o interessado para assinar o termo de contrato podera ser prorrogado
uma vez, por igual periodo, desde que assim pleiteado durante o transcurso do prazo original e haja
exposicdo de motivo justo, aceito pela Administracdo por meio do gestor da contratacao.

10.4. Depois de assinado por ambas as partes, o contrato sera publicado em resumo no veiculo oficial
de comunicacdo do Municipio de Talisma, como condicado de sua eficacia.

10.4.1. A publicacdo deverd ser realizada até, no maximo, do término do prazo previsto no art. 61,
pardagrafo Unico, da Lei n? 8.666/93.

10.5. O Credenciamento permanecera aberto por pelo tempo de vigéncia do Edital, haja vista o elevado
numero de interessados que se credenciam e se descredenciam.

11. DAS IMPUGNAGOES E DOS RECURSOS

11.1. O presente Edital podera ser impugnado no prazo de 05 (cinco) dias Uteis, contados de sua
publicacdo.

11.2. A Comissdo Permanente de Licitacdo decidira sobre a impugnacao apresentada no prazo de 05
(cinco) dias uteis.

11.3. Das decisdes de julgamento dos pedidos de credenciamento cabera recurso, desprovido de efeito
suspensivo, salvo situacao excepcional reconhecida pela Administracao.

11.4. A admissibilidade do recurso depende do preenchimento dos seguintes requisitos:

I. O recurso deve ser apresentado em peticdo escrita, datilografada ou digitada, e encaminhado
a Comissdo Permanente de Licitacdo, por meio do Protocolo Geral da Prefeitura Municipal de
Talisma, no prazo de 05 (cinco) dias Uteis, contados:
.  Da comunicacdo ao interessado, quando for contra ato de rejeicdo de pedido de
credenciamento;
[ll.  Da publicagao do ato de ratificagao do credenciamento, quando for contra ato de acolhimento
de pedido de credenciamento.
IV. O recurso deverd estar instruido com documentos que comprovem que seu subscritor tem
poderes para se manifestar pelo recorrente.
11.5. Cabe ao recorrente indicar o ato contra o qual se opde, apresentar os fundamentos de sua
irresignagao com indicagao das razdes de fato e de direito, e instruir o recurso com os elementos de
prova necessarios ao subsidio da tese recursal.

11.6. Eventuais interessados no resultado do recurso serdo intimados para apresentar contrarrazées
no prazo de 05 (cinco) dias uteis, contados do recebimento da comunicacdo.

11.7. Apresentado o recurso e decorrido o prazo para oposicdao de contrarrazdes, a Comissao
Permanente de Licitagdo com auxilio da Secretaria Municipal de Saude se manifestara, caso necessario,
motivadamente, se o ato impugnado disser respeito as decisdes de sua algada. Caso o recurso diga
respeito a ato de responsabilidade de outro servidor, a este serdo remetidos os autos para viabilizar
sua manifestagao.

11.7.1. Cumprido o item 11.5, os autos seguirdo ao gestor da contratacdo, que decidir3,
motivadamente, pelo ndo conhecimento ou conhecimento e, nesse caso, pelo provimento ou ndo
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provimento do recurso interposto.

11.8. O acolhimento do recurso importara na invalidagdao exclusiva dos atos insuscetiveis de
aproveitamento.

12. SANGOES ADMINISTRATIVAS E PENALIDADES

12.1. Aos interessados/credenciados que ensejarem o retardamento da execugdo do objeto contratual,
ou ndao mantiverem a proposta, ou falharem na execugao do contrato, ou comportarem-se de modo
inidoneo, ou fizerem declaracado falsa, ou cometerem qualquer espécie de fraude, ou incorrerem em
qualquer outro evento de infragdao contratual decorrente de irregularidades na execugdao da
contratagdo, ou violagao aos deveres pactuados, serdo aplicadas, conforme o caso e a depender da
gravidade da conduta, sem prejuizo da reparagao dos danos causados a Administragao Publica
Municipal, as seguintes sangdes:

I.  Adverténcia;

II.  Multa de:

a) RS 20,00 (vinte reais) por dia de atraso no cumprimento do prazo para assinatura do contrato,
limitada a R$300,00 (trezentos reais);

b) RS 50,00 (cinquenta reais) a R$5.000,00 (cinco mil reais) por demais infragbes ndo relacionadas
a mora;

[ll.  Rescisdo do contrato e suspensdao temporaria do direito de licitar e contratar com a
Administragdo pelo prazo de até 02 (dois) anos.

IV.  Declaragao de inidoneidade para licitar ou contratar com a Administragao Publica enquanto
perdurarem os motivos determinantes da punicdo ou até que seja promovida a reabilitacdo
perante o Municipio de Talisma - TO, que sé serd concedida se o interessado/credenciado
ressarcir a Administracdo pelos prejuizos resultantes, e depois de decorridos ao menos dois
anos de sua aplicacao.

12.1.1. Ante o surgimento de indicios de irregularidades ou infra¢cdes que tenham, em tese, o condao
de ensejar a aplicacdo das penalidades previstas incisos I, Il e Il do item 12.1, o
interessado/credenciado sera intimado para apresentacdo de defesa, no prazo de cinco dias Uteis, a
contar da intimagdo. O prazo de defesa prévia a aplicagao da sangdo do inciso IV é de dez dias corridos
contados da intimacao.

12.1.2. Decorrido o prazo para defesa, com ou sem resposta, a autoridade competente decidird
motivadamente pela aplicagdao ou ndo de penalidade.

12.1.3. As sangOes previstas nos incisos |, lll e IV deste item podem ser aplicadas cumulativamente com
adoinciso Il.

12.1.4. A multa é devida a cada evento infracional do interessado/credenciado, de modo que a
eventual aplicacdo da sancdo, ainda que em seu patamar maximo, ndo obsta nova incidéncia, desde
gue por fato distinto do anterior.

12.1.5. A multa e o ressarcimento de prejuizos podem ser deduzidos de eventuais créditos do
interessado/credenciado frente ao Contratante.

12.2. As sangOes previstas nos incisos lll e IV do item 12.1 poderdao também ser aplicadas as pessoas
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juridicas/fisicas, ou aos profissionais que, em razdo dos contratos regidos por esta Lei:

I.  Tenham sofrido condenagao definitiva por praticarem, por meios dolosos, fraude fiscal no
recolhimento de quaisquer tributos;
II.  Tenham praticado atos ilicitos visando a frustrar os objetivos da licitagao;
[ll.  Demonstrem nao possuir idoneidade para contratar com a Administragao em virtude de atos
ilicitos praticados.

13. DAS DISPOSICOES GERAIS

13.1. Este Edital deve ser interpretado de modo a propiciar a ampliacdo do nimero de credenciados
para execucao do objeto diretamente a populagdo do Municipio de Talisma - TO, o que ndo retira do
interessado o dever de conhecer e preencher plenamente os requisitos necessarios para se credenciar.

13.1.1. Eventuais novos requisitos para credenciamento criados pela Legislacdo ou aqueles exigidos
nos futuros editais de credenciamento devem ser preenchidos pelo credenciado, tanto para a
manutengdo, quanto para a prorrogagao do contrato de credenciamento.

13.2. Compete ao interessado fazer minucioso exame do Edital. O Novo credenciamento revoga o
anterior.

13.3. Ointeressado é responsavel pela veracidade, fidelidade e legitimidade das informagdes prestadas
e dos documentos apresentados em qualquer fase do procedimento. A falsidade de qualquer
documento apresentado ou a inverdade das informacdes fornecidas implicara a rejeicdao de seu pedido
de credenciamento ou, se ja credenciado, a rescisdo contratual, sem prejuizo da incidéncia das san¢des
administrativas, civeis e penais cabiveis.

13.4. Ressalvadas as situagdes em que a Lei exige publicagdo em orgao oficial de imprensa, as
comunicacdes encaminhadas aos interessados e credenciados serdo feitas por e-mail, ou
correspondéncia postal, preferencialmente nessa ordem.

13.4.1. E de exclusiva responsabilidade do interessado/credenciado o acompanhamento de suas
correspondéncias eletrénicas, de modo que o Municipio de Talisma - TO considerara realizadas as
comunicacgOes via e-mail assim que remetidas.

13.4.2. A eventual modificacdo de endereco fisico, e-mail, telefone obriga ao interessado a informa-Ila
imediatamente a Administracdo, o que sera feito mediante documento protocolado no Protocolo Geral
da Secretaria da Saude e junto a CPL, e devera conter referéncia ao niumero do processo, Edital e
contrato celebrado.

13.4.3. O ndo cumprimento do item 13.4.2 terd o condao de reputar validas as comunicagdes remetidas
ao endereco, e-mail, telefone originalmente informados pelo contratado.

13.5. Na contagem dos prazos, excluir-se-a o dia do comeco e incluir-se-a o do vencimento.

13.5.1. SO se inicia ou termina a contagem de prazo em dia de expediente na Prefeitura Municipal de
Talisma - TO.

13.6. Por razdes de interesse publico devidamente comprovado, a Administracdo podera revogar este
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Edital e os eventuais contratos dele decorrentes, ou anula-los por ilegalidade, sempre mediante
parecer escrito e devidamente fundamentado, sem que tal ato gere obrigacdo de indenizar, sem
prejuizo do disposto no paragrafo Unico do art. 59 da Lei n2 8.666/93.

13.6.1. A nulidade do procedimento induz a do contrato.

13.6.2. Assegura-se o contraditorio e a ampla defesa prévios a anulagdo ou revogacdo do Edital,
procedimento ou contrato.

13.7. Este Edital sera regido pelas regras e principios de direito publico, pela Constituicdo da Republica,
pela Lei n? 8.666/1993, pela Lei Complementar n2 123/2006, independente da transcricdo, com
disposicOes vigentes ao tempo da publicacdo deste ato. A Administracdo resolvera os casos omissos
com base no ordenamento juridico vigente.

13.8. Sem prejuizo da publicagao no veiculo oficial de comunicagao do Municipio de Talisma - TO, este
Edital permanecerd acessivel a qualquer interessado até o término de sua vigéncia.

13.9. Eventuais pedidos de esclarecimentos podem ser feitos junto a Comissao Permanente de
Licitagdo, no horario de 08h as 12h.

13.10. Fazem parte do presente Edital integrando-o de forma plena:

> Anexo | — Termo de Referéncia;
» Anexo Il — Modelo de Requerimento para Credenciamento (Pessoa
Juridica/fisica);

» Anexo lll — Modelo de Declaracdo de Inexisténcia de Fatos Supervenientes;

» Anexo IV — Modelo de Declara¢do de Disponibilidade de Equipe Técnica e CondicOes para a
execucdo do contrato;

» AnexoV —Modelo de Declaracdo de Inexisténcia de Motivos Impeditivos ao gozo dos beneficios
da LC 123/2006 por ME/EPP;

» Anexo VI—Modelo de Declara¢do de cumprimento ao art. 7.2, XXXIIl, da CR/88;

» Anexo VIl - Declaracdo de Autdonomo;

» Anexo VIIl — Declaracdo de Ndo Acumulagdo de Cargos;

» Anexo IX — Minuta Contratual.

14. DA REMUNERAGAO DA CREDENCIADA

15. A CREDENCIADA serd remunerada de acordo com os valores previstos neste Edital, referente a
producdo apresentada e constatada pela Secretaria Municipal de Saude. O valor serd pago
mensalmente aos prestadores pelos servicos efetivamente prestados, o quais deverdo ser
aprovados e se houver alguma divergéncia poderao sofrer glosas no teto maximo da unidade e
nos valores unitarios de cada procedimento.

Talisma —TO, 22 de junho de 2023.

JUSSICLEIDE BORGES ARAUJO
Secretaria Municipal de Saude
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ANEXO |
TERMO DE REFERENCIA

Assunto: Credenciamento de Pessoas Fisicas ou
Juridicas, legal e regulamentada para prestacado
de servicos especializados na area da saude
visando o atendimento aos usuarios do Sistema
Unico de Saude- SUS, na estratégia de saude de
Familia.

DO ORGAO

1. ORGAO/SECRETARIA: Fundo Municipal de Satde de Talisma - TO

DO OBJETO:

Credenciamento de Pessoas Fisicas ou Juridicas, legal e regulamentada para prestacdo de servigos especializados
na area da salde visando o atendimento aos usuarios do Sistema Unico de Saude- SUS, na estratégia de saude de
Familia.

DO OBIJETIVO:

Constitui o presente termo de referéncia, na descricao do objeto que pretende alcangar, as normas e condi¢des
necessarias para o atendimento de a¢des administrativas.

JUSTIFICATIVA:

Para a contratacdo de servigos de saude, nas situagdes de auséncia de competicdo, onde o credenciamento é
adequado, ndo precisa a Administragao realizar licitacdo, pois todos os interessados aptos serdo aproveitados. Tal
situacdo, sob certo dngulo, configura inexigibilidade de licitacdo, amparada no art. 25 da Lei n? 8.666/93,
considerando-se as peculiaridades de que se reveste o procedimento — auséncia de exclusividade e cunho ndo
competitivo da selecdo. Todavia, tal situacdo deve ser objetivamente evidenciada e comprovada de modo
inquestionavel pela autoridade competente. Encontra-se fortemente consolidado junto ao Tribunal de Contas da
Unido o entendimento de que o sistema de credenciamento 'por inexigibilidade de licitagdo" (art. 25, caput, da
Lei n2 8.666/93) é um procedimento licito, mas somente o é na hipdtese em que se configure a inviabilidade de
competicdo. Por fim, o TCU — Tribunal de Contas da Unido adotou o referido sistema para prestar assisténcia
médica aos seus proprios servidores, tendo como exemplo a utilizacdo deste critério pela Previdéncia Social, para
atendimento dos segurados em geral. Apds corroborar o entendimento doutrindrio segundo o qual o
credenciamento pode ser entendido como “a permissdo de execucdo de servicos, caracterizada pela
unilateralidade, discricionariedade e precariedade”, registrou o Tribunal de Contas da Unido que o sistema de

credenciamento atende aos principios norteadores da licitagao.
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Considerando a necessidade de prestacdo de servicos médicos junto a Unidade Bdsica de Saude de Talism3,
visando garantir o direito a saude, a reducdo do risco de doenca e de outros agravos e ao acesso universal e
igualitario as a¢Oes e servicos para sua promogao, protecao e recupera¢ao o municipio realizard a contratacdo
dos servigos na modalidade credenciamento.

FUNDAMENTACAO LEGAL

A contratacdo dos servigos objeto deste Termo de Referéncia esta embasada nas condigdes previstas neste Edital
e na Lein® 8.666 de 21 de junho de 1.993, em especial no caput de seu Artigo 25.

ESPECIFICACOES/QUANTIDADE/ESPECIALIDADES E REMUNERACAO ESTIMADA

Os precos de referéncia foram obtidos por meio de pesquisa de mercado e sendo valores pagos atualmente,
conforme anexo.

As especificacbes, quantitativos e especialidades do objeto deste termo, sdo os abaixo discriminados:

\e CARGA VALOR
ITEM | CATEGORIA QUANT. | . | HORARIA | UNITARIO | VALOR MES | VALOR ANO
" | SEMANAL | SERVICO

01 | Assistente Social 01 01 30 3.05828 | 3.05828 36.699,36
02 | Cirurgido Dentista 01 01 40 716166 | 7.161,66 85.939,92
03 | Educador Fisico 01 01 40 3.147,78 | 3.147,78 37.773,36
04 | Enfermeiro PSF 01 02 40 4.778,56 | 4.778,56 57.342,72
05 | Enfermeiro 01 04 20 238928 | 2.38928 28.671,36
06 | Farmacéutico 01 01 40 4.052,18 | 4.052,18 48.626,16
07 | Fonoaudidloga 01 01 20 2.500,00 |  2.500,00 30.000,00
08 Médico PSF com

sobre aviso noturno 01 01 40 22.000,00 | 22.000,00 264.000,00

de segundas as

sextas.
09 | Psicologo 01 01 20 191242 | 1.912,42 22.949 04
10 | Nutricionista 01 01 20 152915 | 1.529,15 18.349 80
11| Médico Plantonista 192 01 P'aﬁsf:slz 800,00 | 12.800,00 153.600,00
12| Médico Plantonista % o1 | Plantdo24 1.600,00 | 12.800,00 153.600,00

horas

13| Ginecologista 720 01 Con:éza 60 120,00 |  7.200,00 86.400,00
14 | Pediatria 720 01 Con:éza 60 8500 | 5.100,00 61.200,00
Valor Global 1.085.152,32

DA FORMA DE PAGAMENTO DOS SERVICOS

A CREDENCIADA serd remunerada de acordo com os valores previstos neste Edital, referente a producdo
apresentada e constatada pela Secretaria Municipal de Saude. O valor sera pago mensalmente aos prestadores
pelos servigos efetivamente prestados, o quais deverdo ser aprovados e se houver alguma divergéncia poderao
sofrer glosas no teto maximo da unidade e nos valores unitdrios de cada procedimento.
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Apds a execugdo dos servicos, 0s mesmos serdo pagos em parcelas conforme a apresentacdo da nota fiscal,
devidamente atestada, acompanhada de prova de regularidade com a fazenda federal, estadual e municipal,
trabalhista e FGTS (FGTS obrigatdrio apenas nos casos de pessoa juridica).

DO PRAZO DE VIGENCIA DOS SERVICOS:

O prazo de vigéncia do presente objeto sera de 12 (doze) meses, contados da data de publicagdo do ato naimprensa
oficial.

Os contratos de credenciamento terdo vigéncia de 12 (doze) meses, contados de sua assinatura,
podendo ser prorrogados, nos termos do art. 57, inciso | e Il da lei n° 8.666/93, mediante autorizacdo
justificada e fundamentada da Secretaria do Fundo Municipal de Saude.

O contratado fica sujeito, as alteragdes contratuais previstas no disposto do art. 65, §1°, da Lei n°
8.666/93.

DAS CONDICOES DE ATENDIMENTO:

Como exigéncias imprescindiveis para a formalizagdo e manutencdo do contrato, a empresa CREDENCIADO (A)
devera atender as seguintes condi¢des de atendimento de observando as especificidades de cada cargo:

ESPECIALIDADE CONDICOES DE ATENDIMENTO

Clinico geral PSF v" O médico de Estratégia da Saude da Familia (ESF), deverd
desenvolver e executar atividades de prevenc¢do de doengas e promogao
da saude, por meio de a¢Oes educativas e coletivas, na Unidade Basica,
nos domicilios e na comunidade;

v/ Realizar consultas clinicas e procedimentos aos usuarios da sua drea
adstrita;

v' Executar as acbes de assisténcia integral em todas as fases do ciclo
de vida: crianca, adolescente, mulher, adulto e idoso;

4 Realizar consultas e procedimentos na USF e, quando necessdrio, no
domicilio;

v' Realizar as atividades clinicas correspondentes as dreas prioritarias
na intervengdo na atencdo Basica, definidas na Norma Operacional da
Assisténcia a Saude;

v/ Aliar a atuac3o clinica a préatica da saude coletiva;

4 Fomentar a criacdo de grupos de patologias especificas, como de
hipertensos, de diabéticos, de salide mental;

4 Realizar o pronto atendimento médico nas urgéncias e emergéncias;
- Encaminhar aos servicos de maior complexidade, quando necessario,
garantindo a continuidade do tratamento na USF, por meio de um sistema
de acompanhamento e referéncia e contra - referéncia;

4 Indicar internacao hospitalar;

v' Solicitar exames complementares;

v" Verificar e atestar dbito;

v' Contribuir e participar das atividades de Educac3o permanente dos
agentes comunitarios de saude e técnicos de enfermagem;

v Participar do gerenciamento dos insumos necessdrios para o
adequado funcionamento do ESF

14/31



PREFEITURA DE ~

/TALIS

GESTAQ 2021-2024

0 trabalho nao para!

Clinico geral
Plantonista

4 Realizar consultas clinicas e procedimentos aos usuarios da sua area
adstrita;

v/ Realizar as atividades clinicas correspondentes as dreas prioritarias
na intervengdo na atencdo Basica, definidas na Norma Operacional da
Assisténcia a Saude;

v/ Aliar a atuac3o clinica a préatica da saude coletiva;

v' Realizar o pronto atendimento médico nas urgéncias e emergéncias;
- Encaminhar aos servigcos de maior complexidade, quando necessario;
Indicar internagao hospitalar;

Solicitar exames complementares;

Verificar e atestar dbito;

Cirurgidao Dentista

v
v
v
v/ Realizar consultas clinicas e procedimentos aos usuarios da sua area
adstrita;

v' Realizar as atividades clinicas correspondentes as dreas prioritarias
na intervencdo na atencdo Basica, definidas na Norma Operacional da
Assisténcia a Saude;

v' Aliar a atuac3o clinica a pratica da saude coletiva;

4 Realizar o pronto atendimento médico nas urgéncias e emergéncias;
- Encaminhar aos servigos de maior complexidade, quando necessario;

4 Indicar internacao hospitalar;

v' Solicitar exames complementares;

Assistente Social

4 Discutir com os usuarios as situacdes problema;

v Fazer acompanhamento social do tratamento da saude;

v/ Estimular o usudrio a participar do seu tratamento de sauide;

v" Discutir com os demais membros da equipe de satide sobre a problemética
do paciente, interpretando a situagdo social dele;

4 Informar e discutir com os usuarios acerca dos direitos sociais, mobilizando-o
ao exercicio da cidadania;

v Elaborar relatérios sociais e pareceres sobre matérias especificas do servico
social;

v’ Participar de reunides técnicas da equipe interdisciplinar; discutir com os
familiares sobre a necessidade de apoio na recuperagdo e prevencdo da salde do
paciente.

Educador Fisico

v' Na Saude:

4 Reducdo do risco de desenvolver doengas cardiacas corondrias e o
risco do individuo morrer da mesma;

4 Reducdo da incidéncia de infarto;

4 Diminuicdao do colesterol; diminuicao dos problemas de pressao
arterial;

4 reducdo da hipertensao e do risco de desenvolver diabetes, além
de promover o bem estar psicoldgico, evitando os sentimentos de
estresse do cotidiano e elevando a auto estima.

Enfermeiro PSF

v" Realizar cuidados diretos de enfermagem nas urgéncias e
emergéncias clinicas, fazendo a indicacdo para a continuidade da
assisténcia prestada;

v' Realizar consultas de enfermagem, solicitar exames
complementares, prescrever/transcrever medicagBes, conforme
protocolos estabelecidos nos programas do Ministério da Saude e
disposicGes legais da profissado;

15/31



PREFEITURA DE ~

7TALISMA

GESTAQ 2021-20

0 trabalho nao para!

Planejar, gerenciar, coordenar, executar e avaliar a Unidade de
Saude da Familia (USF), levando em conta as reais necessidades de
saude da populacgdo atendida;

Executar as agbes de assisténcia integral a crianca, mulher,
adolescente, adulto e idoso;

Aliar atuacdo clinica a pratica de saude coletiva;

Realizar atividades correspondentes as dreas prioritdrias de
intervenc¢do na atengao basica, definidas na Norma Operacional de
Assisténcia Basica (NOAS) de 2002;

Supervisionar e executar a¢Bes para capacitacdo dos agentes
comunitarios de salde e auxiliares de enfermagem, com vistas ao
desempenho das fungdes....

Veja mais em - Portal PEBMED: https://pebmed.com.br/as-
atribuicoes-do-enfermeiro-nas-unidades-basicas-de-
saude/?utm_source=artigoportal&utm_medium=copytext

Enfermeiro

Realizar cuidados diretos de enfermagem nas urgéncias e
emergéncias clinicas, fazendo a indicacdo para a continuidade da
assisténcia prestada;

Realizar  consultas de enfermagem, solicitar exames
complementares, prescrever/transcrever medicagdes, conforme
protocolos estabelecidos nos programas do Ministério da Saude e
disposicoes legais da profissao;

Planejar, gerenciar, coordenar, executar e avaliar a Unidade de
Saude da Familia (USF), levando em conta as reais necessidades de
saude da populagdo atendida;

Executar as agbes de assisténcia integral a crianca, mulher,
adolescente, adulto e idoso;

Aliar atuacdo clinica a pratica de saude coletiva;

Realizar atividades correspondentes as dreas prioritdrias de
interveng¢do na atengao basica, definidas na Norma Operacional de
Assisténcia Basica (NOAS) de 2002;

Supervisionar e executar a¢Bes para capacitacdo dos agentes
comunitarios de salde e auxiliares de enfermagem, com vistas ao
desempenho das fungdes....

Veja mais em - Portal PEBMED: https://pebmed.com.br/as-
atribuicoes-do-enfermeiro-nas-unidades-basicas-de-
saude/?utm_source=artigoportal&utm_medium=copytext

Farmacéutico

AcOes Técnicas Gerenciais:

Participar do planejamento, estruturacao e organizagao da
assisténcia farmacéutica;

Executar, acompanhar e assegurar a aquisicao dos medicamentos,
bem como receber e armazenar adequadamente os
medicamentos, promovendo a correta distribuicdao de
medicamentos.

Elaborar, em conjunto a equipe multiprofissional, protocolos
relativos ao fornecimento de medicamentos aos usuarios e a
dispensacdo de medicamentos;

Promover e intermediar, junto aos demais profissionais de saude,
acGes que disciplinem a prescri¢ao e a dispensagao, garantindo o
uso racional de medicamentos.
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v" Ac¢des Técnicas Assistenciais:

v" Realizar a¢des de educacdo em saude voltadas para a comunidade,
com a implementacgdo grupos educativos voltados para prevenir e
promover a saude, estimulando a adogdo de habitos saudaveis de
vida;

v" Realizar visitas domiciliares em pacientes nos quais se identifica a
necessidade, bem como realizar o atendimento individual visando
atender as necessidades de saude do individuo.

v Participar da elabora¢do de planos terapéuticos para o usuario,
buscando que paciente entenda as suas condi¢des de saude e seja
corresponsavel com o seu tratamento;

v" Realizar dispensac3o, orientacdo e acompanhamento
farmacoterapéutico na unidade de saude visando a promocéao da
saude e a prevencdo e resolucdo de problemas relacionados a
medicamentos (PRM).

Fonoaudidlogo

v" Atua na prevencdo, avaliacdo, diagndstico, terapia e
aperfeicoamento da funcdo auditiva, linguagem oral e escrita, voz,
fluéncia, articulacdo da fala, respiracao, degluticdo e muito mais.

Psicélogo

v" Com a participacdo de outros profissionais da saude, desenvolver
praticas referentes a problemas como DST/HIV/AIDS;

v' |dentificar os problemas que requerem atencdo prioritdria na
comunidade;

v" Executar atividades a partir de temas significativos para o mundo do
adolescente e do perfil socioecondmico e epidemioldgico do
publico-alvo;

v Realiza¢do de grupos com adolescentes ou idosos, de acordo com
as demandas recebidas; reunides e ag¢des com escolas, com
assuntos atuais das comunidades (visando prevencao).

Nutricionista

4 Realizar consultas clinicas e procedimentos aos usuarios da sua area
adstrita;

v' Realizar as atividades clinicas correspondentes as dreas prioritarias
na intervencdo na atencdo Basica, definidas na Norma Operacional da
Assisténcia a Saude;

v' Indicar internacdo hospitalar;

4 Solicitar exames complementares;

Ginecologista
Consultas

v A consulta com ginecologista é extremamente importante para a
manutenc¢do da saude feminina, sendo responsdavel pela prevengdo e
diagndstico de diversas doencas e pela promoc¢do da qualidade de vida
das mulheres. Incluso realizacdo de exame de ultrassonografia com
aparelho da contratante.

Pediatria
Consultas

v" A consulta pediatrica apresenta algumas particularidades que a
diferenciam da consulta do paciente adulto, embora os principios
semioldgicos que a norteiam sejam os mesmos da clinica médica. A
Anamnese detalhada e o Exame Fisico completo constituem os
fundamentos para o correto diagndstico. Ndo existe um padrdo
Unico de consulta pediatrica, ja que para cada faixa etdria hd uma
abordagem prépria para aquela fase do desenvolvimento da
crianca. A consulta do adolescente envolve aspectos bem
peculiares, distintos da consulta da crianca e do adulto. O
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atendimento ao recém-nascido representa um capitulo a parte
dentro da pediatria, tamanhas sdo suas particularidades. E assim,
cada etapa do crescimento e desenvolvimento e, principalmente,
cada paciente, tem suas especificidades.

Os dias e horarios da prestacao dos servicos na forma de plantGes e consultas, serdo determinados pelo Fundo
Municipal de Saude de Talisma com antecedéncia minima de 15 (dias) corridos contados a partir da notificagao
que podera ser realizada de forma presencial ou por e-mail.

DAS OBRIGACOES DO CONTRATANTE:

A CONTRANTE obriga-se
Acompanhar e fiscalizar a execuc¢do dos servicos por intermédio de servidor ou comissdo designada.

Rejeitar qualquer servico executado equivocadamente ou em desacordo com as orientagGes técnicas ou normas
repassadas pela Secretaria Municipal de Saude.

Efetuar o pagamento dos servigos executados, mensalmente, apds a apresentacdo e afericdo da nota fiscal, ainda
verificadas as exigéncias contidas nos itens das obrigacdes do (a) CONTRATADO A (A).

Fiscalizar, a seu critério, de forma permanente, a prestacdo dos servicos executados pelo (a) CONTRATADO (A),
podendo proceder ao descredenciamento, em caso de ma prestacdo e descumprimento das clausulas contratuais,
verificada em processo administrativo especifico, com garantia do contraditdrio.

Exigir o fiel cumprimento do objeto a ser licitado, como zelo e pontualidade na execuc¢ao dos servicos.

Fornecer, sempre que for necessario e quando forem solicitadas pela CONTRATADA, informac¢Oes adicionais
pertinentes aos servigos.

DAS OBRIGACOES DO CONTRATADO:

A CONTRATADA se obriga a:

O (A) CONTRATADO (A) serd o Unico responsavel para com seus empregados e auxiliares, no que concerne ao
cumprimento da Legislacdo Trabalhista, Previdéncia Social, Seguro de Acidentes do Trabalho ou quaisquer outros
encargos previstos em lei, em especial no que diz respeito as normas de seguranca do trabalho, previstos na
Legislagcdo Federal, sendo que o seu descumprimento podera motivar aplicaces de multas ou rescisdo do
contrato com a aplicacdo das san¢Ges cabiveis.

O (A) CONTRATADO (A) devera apresentar ao gestor da Secretaria Municipal de Saude, quando houver mudanga,
a relacdo dos profissionais com nome, CPF, diploma, nimero de registro no conselho de Classe, Diploma de
formacdo compativel com os servicos que sdo prestados, Certificado de especializacdo ou residéncia reconhecido
pelo MEC, conforme o caso (compativel com o servico que sera realizado), e Certiddo de Regularidade junto ao
respectivo Conselho de Classe (inexisténcia de débito e processo disciplinar).

O (A) CONTRATADO (A), bem como os profissionais que executardo diretamente os servicos deverdo manter-se
habilitados junto aos respectivos drgdos de fiscalizacdo da sua categoria, sob pena de rescisdo contratual.

Responder pela solidez, seguranca e perfeicdo dos servigos executados, sendo ainda responsavel por quaisquer
danos pessoais ou materiais, inclusive contra terceiros, ocorridos durante a execucdo dos servicos ou deles
recorrentes.
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Ndo transferir a terceiros, por qualquer forma, nem mesmo parcialmente, as obriga¢cdes assumidas, nem
subcontratar qualquer das prestacGes a que esta obrigada, exceto nas condi¢Oes autorizadas pelo Contratante.

Prestar os servicos nas condicGes e precos preestabelecidos e nos termos deste contrato e do Edital do
Chamamento Publico n? 001/2023.

Apresentar, juntamente com as notas fiscais dos servicos mensais prestados, os comprovantes de regularidade
fiscal, conforme exigido para participagdo do Chamamento Pdblico n2 001/2023.

O (A) CONTRATADO (A) deverd “alimentar” regularmente o sistema de informacgdo utilizado pela Secretaria
Municipal de Saude, com todas as informacées referentes aos procedimentos realizados, tais como: prontuario
manuscrito, eletrénico, prescricdo de exames, medicamentos, entre outros.

Manter, durante toda a execucao do contrato, em compatibilidade com as obriga¢des por ela assumidas, todas
as condic¢des de habilitagdo e qualificacdo exigidas no procedimento de credenciamento.

Reparar, corrigir, remover, reconstruir ou substituir, as suas expensas, no todo ou em parte, o objeto do contrato
em que se verificarem vicios, defeitos ou incorrecdes resultantes da execucgdo;

Responsabilizar-se pelas despesas dos tributos, encargos trabalhistas, previdencidrios, fiscais, comerciais, taxas,
fretes, seguros, deslocamento de pessoal, prestacdo de garantia e quaisquer outras que incidam ou venham a
incidir na execugao do contrato.

Atender prontamente a quaisquer exigéncias da Administracdo, inerentes ao objeto deste Contrato e do Termo
de Referéncia do Chamamento Publico n2 001/2023, salvo se qualquer dessas exigéncias estiverem em desacordo
com as normas legais.

DO PRECO DOS PRODUTOS E DA DOTACAO ORCAMENTARIA

O valor estimado para a futura prestacdo de servicos, ndo serdo superiores aos constantes do item de
especificagdes, quantidades e especialidades deste Termo de Referéncia.

As despesas acimas correrdo a conta das dotagOes orcamentdrias constantes do orcamento anual do municipio
conforme abaixo relacionadas:

10.122.0009.2044 - MANUTENGAO DO FUNDO;

10.122.0009.2093 — APOIO AO COMBATE DA PANDEMIA;

10.243.0907.2101 — ATENCAO A SAUDE DA GESTANTE;

10.243.0907.2102 — ATENCAO INTEGRAL A SAUDE DA CRIANCA;

10.301.0009.2088 — UNIDADE PENITENCIARIA FEMININA;

10.301.0009.1072 — ATENGCAO BASICA;

10.301.0009.2094 - ATENCAO BASICA — CUSTEIO;

10.302.0009.2095 - ATENCZ\O MEDIA E ALTA COMPLEXIDADE;

10.302.0009.2096 — ASSISTENCIA FARMACEUTICA — CUSTEIO

10.304.0009.2097 - VIGILANCIA SAUDE - CUSTEIO

Elementos: 3.3.90.36.00 — Outros servigos de terceiros pessoa fisica / 3.3.90.39.00 — Outros servigos de terceiros
- pessoa juridica. Fontes: 1.500.1002.000000 / 1.600.0000.000000 / 1.602.0000.000777 / 1.631.0000.000000.

DOS ORGAO VINCULOS

Vinculam-se a este requerimento, justificativa e termo de referéncia o Fundo Municipal de Saude de Talisma.
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DISPOSICOES FINAIS:

A execugdo dos servigos acima correra tdo somente mediante autorizagdo expressa da contratada nos termos e
condicOes a ser pactuadas com base na legislacdo pertinente e atinente a processo proprio de licitacdo com base
na Lei Federal n? 8.666/93, suas alteracdes posteriores e demais legislagdes pertinentes.

Talisma - TO, 13 de abril de 2023

JUSSICLEIDE BORGES ARAUJO
Secretaria Municipal de Saude
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ANEXO Il
MODELO DE REQUERIMENTO DE CREDENCIAMENTO PESSOA JURIDICA/FISICA

PROPONENTE: CNPJ/CPF:
ENDERECO: TELEFONE:
E-mail: Representante Legal:
NOME: CPF: RG N°: Ssp/

Ref. EDITAL CHAMAMENTO PUBLICO n°. 001/2023.

Apresento requerimento junto a Comissdao Permanente de Licita¢cdo do Talisma - TO, com base
nas informacdes contidas no Edital de Chamamento Publico n® 001/2023, para o credenciamento da
pessoa juridica acima indicada para prestagao de servigos de (especificar os servigos para os quais
deseja-se credenciar), conforme documentacdo anexa.

Ao mesmo tempo venho declarar que estamos de pleno acordo em credenciar para a prestacdo
de servicos profissionais pelos precos apresentados na tabela, conforme previsto no referido Edital.

Declaramos que temos pleno conhecimento e concordamos com todos os termos do Edital e
Seus anexos.

Declaro para todos os fins que, todas as informagdes e documentos apresentados sdo
verdadeiros.

Declaramos, ainda, que nao paira sobre a Requerente nenhuma das causas impeditivas de sua
contratagao.

N. termos,

Pede e espera deferimento.

Identificacdo do subscritor

[deverd assinar a pessoa que tenha poderes de administracdo ou procurador,

juntada, nesse caso, a procuracgao]
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ANEXO Il
MODELO DE DECLARAGAO DA INEXISTENCIA DE FATOS IMPEDITIVOS A CONTRATAGAO

Local, de de20

A Comiss3o Permanente de Licitacdo de Talism3 - TO

Ref.: Edital Chamamento Publico n? 001/2023.

.................................................... JCNPJ/CPF....ooiiieieeieeiesieecieesieesieeseeesseesnesnneennnen., DECLARA para
fins de participagao no presente Chamamento Publico, ndo ter recebido do Municipio de Talisma ou
de qualquer outra entidade da Administracdo direta ou indireta em ambito Federal, Estadual e
Municipal, SUSPENSAO TEMPORARIA de participacdo em licitacdo e ou IMPEDIMENTO DE
CONTRATAR com a Administracdo Publica, assim como n3o ter recebido DECLARACAO DE
INIDONEIDADE para licitar ou contratar com a Administracdo Federal, Estadual e Municipal, bem como

se obriga a declarar, sob as penalidades legais, a superveniéncia de fato impeditivo da habilitacdo.

(nome e assinatura do responsavel legal)
(carteira de identidade, nimero e érgao
emissor)
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ANEXO IV
MODELO DE DECLARAGAO DE DISPONIBILIDADE DE EQUIPE TECNICA E CONDIGOES PARA A
EXECUGCAO DO CONTRATO

Cidade -UF, aos de de 2023.

N

A
Comissdo Permanente de Licitagdo Talisma - TO
Chamamento Publico n2 001/2023

A EMPresa ..ceeeeveeeervvernnieniennn. , inscrita NO CNPJ/CPF N .o , por intermédio de
seu [administrador, gerente, dirigente, etc. 0 (a) Sr. (@) «cecovveeeeeiiieeeeeiieee e, , portador(a) da
Carteira de Identidade n°.................. € do CPF N® i , DECLARA que

dispOe de equipe técnica e todas as condicOes necessarias para a execucdo adequada do objeto do

Edital de Chamamento Publico n2 001/2023.

Assinatura

Identificacdo do subscritor [nome, CPF e funcao]

[deverd assinar a pessoa que tenha poderes de administracdo ou procurador, juntada, nesse caso, a

procuracao]
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ANEXO V
MODELO DE DECLARAGAO DE AUSENCIA DE MOTIVO QUE IMPEGA ME/EPP DE GOZAR DOS
BENEFICIOS DA LEI COMPLEMENTAR N2 123/2006

-- Apenas para ME/EPP --

Cidade -UF, aos de de 2023.

A
Comissdo Permanente de Licitacdo de Talisma - TO
Chamamento Publico n? 001/2023

A empresa ...ccccceeeeeeeeeeninnnnnn. y CNPJ , DECLARA que é microempresa ou empresa
de pequeno porte e que ndo se enquadra em nenhuma das situagdes previstas no § 4.2 do art. 3.2 da

Lei Complementar n2 123/2006, de modo que pode fruir dos beneficios previstos naquela Lei.

Assinatura

Identificacdo do subscritor [nome, CPF e funcao]

[deverd assinar a pessoa que tenha poderes de administracdo ou procurador, juntada, nesse caso, a

procuracao]
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ANEXO VI
MODELO DA DECLARAGAO DE ATENDIMENTO
AO INCISO XXXIIl DO ART. 7.2 DA CONSTITUIGAO FEDERAL

Cidade -UF, aos de de 2023.

N

A
Comissdo Permanente de Licitacdo de Talisma - TO
Chamamento Publico n2 001/2023

................................ ,inscrito (@) NO CNPJ n°.....ccceeeeeciieeiciiie e eeceeeee ..., DECLARA, para fins do
disposto no inciso V do art. 27 da lei n2 8.666 de 21 de junho de 1993, acrescido pela Lei n? 9.854, de
27 de outubro de 1999, que ndo emprega menor de dezoito anos em trabalho noturno, perigoso ou

insalubre e ndo emprega menor de dezesseis anos.

Ressalva:( ) emprega menor, a partir de quatorze anos, na condi¢cdo de aprendiz. [Observagdo: Em caso

afirmativo, assinalar a ressalva acima]

Assinatura Identificacdo do subscritor

[nome, CPF e funcao]

[deverd assinar a pessoa que tenha poderes de administracdo ou procurador,

juntada, nesse caso, a procuracao, conforme o caso]
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ANEXO VI
DECLARACAO DE NAO ACUMULACAO OU ACUMULACAO DE CARGOS

Eu, , (qualificagdo completa) ,

de conformidade com a legislagao vigente e para fins de contratagao para prestagao de servigos junto
ao Fundo Municipal de Saude de Talisma, DECLARO, responsabilizando-me penal e
administrativamente por qualquer falsidade, incorre¢ao ou omissdao na esfera Federal, Estadual ou

Municipal, que (ndo ocupa qualquer outro

cargo, funcdo ou emprego publico / ou / ocupa cargo, fungdo ou emprego publico — neste caso
descrever qual cargo e local de lotacdo e que a carga hordria é compativel com o servico a ser
executado no credenciamento - / ou / se é aposentado em cargo ou emprego publico / ou / se estd em

gozo de licenca ou disponibilidade de cargo ou emprego publico).

Cidade —UF, de de 2023.

Assinatura Identificacdo do subscritor

[nome, CPF e funcao]
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ANEXO VIII
FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE DE TALISMA

PROCESSO ADMINISTRATIVO N2 0008/2023
CREDENCIAMENTO N° 001/2023
CONTRATO N¢ /2023

Contrato que entre si celebram o
Fundo Municipal de Saude de
Talismd e a XXXXXXXXXXXXXXXXXX, Nna
forma a seguir:

Por este instrumento particular O FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE DE TALISMA, instituicdo de direito
publico, inscrita no Ministério da Fazenda sob o n? 13.111.001/0001-55, com sede Avenida Rio
Formoso, s/n2— CEP: 77.483-000 - Centro, Talisma - Estado do Tocantins, neste ato representada pela
Senhora JUSSICLEIDE BORGES ARAUJO, Gestora, CPF: 066.114.911-88, neste ato designada
CONTRATANTE e de outro lado a CONTRATADA:, pessoa juridica, inscrita no CNPJ MF sob o n°
XXXXXXXXXXXXXXXX,  sediada XXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXX, neste ato representada XXXXXXXXXXXXXXX,
nacionalidade, profissdo, estado civil, portador do CPF: xxxxxxxxxxxx € RG: XXXXXXXXXXXXXX, residente e
domiciliado na Xxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxx, adiante firmado, consoante os termos do instrumento de
contrato que se integra a este ajuste como se nele estivesse transcrito.

FUNDAMENTAGAO LEGAL: A presente contrata¢do decorre do Processo Administrativo n2 0008/2023,
na forma de Credenciamento (Inexigibilidade) n® 001/2023, nas condi¢Ges previstas neste Edital e na
Lei n° 8.666 de 21 de junho de 1.993, em especial no caput de seu Artigo 25.

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO

1.1 - Credenciamento de Pessoa Fisica ou Juridica, legal e regulamentada para prestacdo de servigos
especializados na area da saude visando o atendimento aos usuarios do Sistema Unico de Saude- SUS,
na estratégia de saude de Familia. Area:

CLAUSULA SEGUNDA - DO PRAZO
2.1 — Avigéncia da contratacdo sera de xx de xxxxxxxxxxxxxx de 2023 a xx de xxxxxxxx de 2024.

2.2 — O contrato podera a critério da administracao, e justificada a prorrogacdo, e ainda demonstra a
economicidade para o municipio, ter sua vigéncia prorrogada por iguais e sucessivos periodos nos
termos do art. 57, inciso | e Il da lei n° 8.666/93, mediante requerimento da empresa e autorizagdo
justificada e fundamentada do chefe do executivo municipal.

CLAUSULA TERCEIRA — DA DESPESA

3. As despesas decorrentes do presente contrato, correra por conta da unidade orgamentdria a seguir:
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10.122.0009.2044 - MANUTENCAO DO FUNDO;

10.122.0009.2093 — APOIO AO COMBATE DA PANDEMIA,;

10.243.0907.2101 — ATENCAO A SAUDE DA GESTANTE;

10.243.0907.2102 — ATENCAO INTEGRAL A SAUDE DA CRIANCA;

10.301.0009.2088 — UNIDADE PENITENCIARIA FEMININA;

10.301.0009.1072 — ATENCAO BASICA;

10.301.0009.2094 - ATENCAO BASICA — CUSTEIO;

10.302.0009.2095 — ATENCAO MEDIA E ALTA COMPLEXIDADE;

10.302.0009.2096 — ASSISTENCIA FARMACEUTICA — CUSTEIO

10.304.0009.2097 — VIGILANCIA SAUDE - CUSTEIO

Elementos: 3.3.90.36.00 — Outros servicos de terceiros pessoa fisica / 3.3.90.39.00 — Outros servicos de
terceiros - pessoa juridica. Fontes: 1.500.1002.000000 / 1.600.0000.000000 / 1.602.0000.000777 /
1.631.0000.000000.

CLAUSULA QUARTA- DO PRECO, FORMA DE PAGAMENTO E REAJUSTE

4.1 — O valor global deste contrato é de RS xXXXXX(XXXXXXXXXXXXXXXXX), com pagamentos efetuados e
até trigésimo dia do més subsequente observando os servigos efetivamente prestados.

4.2. - O pagamento referente a execucdo dos servicos serd efetuado mediante emissdo da Nota Fiscal,
devidamente atestada quanto a execucdo dos servicos.

4.3. - Em caso de atraso no pagamento da Nota Fiscal, o valor devido pela Administragao Publica sera
atualizado financeiramente, de acordo com a variacdo do IGP-M/FGV, desde a data final do periodo de
adimplemento até a data do efetivo pagamento, nos termos do inciso Xl e XIV, do artigo, da Lei
8.666/93.

CLAUSULA QUINTA — DAS PENALIDADES

5.1 — Em caso de inexecugdo parcial ou total das clausulas de que se compde este Contrato, atrasos,
ndo cumprimento quanto a qualidade, defeito, e outros pertinentes a execuc¢do do Contrato, garantida
a prévia defesa, ficard a contratada sujeita as seguintes penalidades:

5.1.1 — Multa de 1% (um por cento) sobre o valor total do contrato por dia de atraso na entrega, ou
por item ndo atendido, em desacordo com as especificacdes até 10 (dez) dias apds o vencimento do
prazo para o inicio dos servicos;

5.1.2 — Suspensao do direito de licitar ou contratar com Administragcdo Publica Municipal por prazo,
ndo superior a 02 (dois) anos, que serd fixado pelo Ordenador de Despesa, a depender da falta
cometida;

5.1.3 — Declaragao de inidoneidade para licitar ou contratar com a Administragdao Publica Municipal,
enquanto perdurem os motivos determinantes da penalidade, ou até que seja promovida sua
reabilitagao.

CLAUSULA SEXTA — DAS OBRIGAGOES E RESPONSABILIDADES
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6.1 S3o obrigagbes do contratante:

6.1.1 Acompanhar e fiscalizar a execugdao dos servigos por intermédio de servidor ou comissao
designada.

6.1.2 Rejeitar qualquer servico executado equivocadamente ou em desacordo com as orientagdes
técnicas ou normas repassadas pela Secretaria Municipal de Saude.

6.1.3 Efetuar o pagamento dos servicos executados, mensalmente, apds a apresentacao e afericdo da
nota fiscal, ainda verificadas as exigéncias contidas nos itens das obrigacoes do (a) CONTRATADO (A).

6.1.4 Fiscalizar, a seu critério, de forma permanente, a prestacdo dos servicos executados pelo (a)
CONTRATADO (A), podendo proceder ao descredenciamento, em caso de ma prestacdo e
descumprimento das clausulas contratuais, verificada em processo administrativo especifico, com
garantia do contraditério.

6.1.5 Exigir o fiel cumprimento do objeto a ser licitado, como zelo e pontualidade na execucdo dos
servigos.

6.1.6 Fornecer, sempre que for necessario e quando forem solicitadas pela CONTRATADA,
informacdes adicionais pertinentes aos servicos.

6.2 - S3o obrigagoes do Contratado:

6.2.1 A Contratada sera o Unico responsavel para com seus empregados e auxiliares, no que concerne
ao cumprimento da Legislagdo Trabalhista, Previdéncia Social, Seguro de Acidentes do Trabalho ou
guaisquer outros encargos previstos em lei, em especial no que diz respeito as normas de seguranca
do trabalho, previstos na Legislacdo Federal, sendo que o seu descumprimento podera motivar
aplicagdes de multas ou rescisdo do contrato com a aplicacdo das san¢des cabiveis.

6.2.2 A Contratada deverd apresentar ao gestor da Secretaria Municipal de Saude, quando houver
mudanga, a relagao dos profissionais com nome, CPF, diploma, nimero de registro no conselho de
Classe, Diploma de formagdao compativel com os servigos que sdao prestados, Certificado de
especializacdo ou residéncia reconhecido pelo MEC, conforme o caso (compativel com o servico que
serd realizado), e Certiddo de Regularidade junto ao respectivo Conselho de Classe (inexisténcia de
débito e processo disciplinar).

6.2.3 A Contratada, bem como os profissionais que executardao diretamente os servicos deverdao
manter-se habilitados junto aos respectivos érgdos de fiscalizacdo da sua categoria, sob pena de
rescisao contratual.

6.2.4 Responder pela solidez, seguranca e perfeicao dos servicos executados, sendo ainda responsavel
por quaisquer danos pessoais ou materiais, inclusive contra terceiros, ocorridos durante a execugao
dos servicos ou deles recorrentes.

6.2.5 Ndo transferir a terceiros, por qualquer forma, nem mesmo parcialmente, as obrigacdes
assumidas, nem subcontratar qualquer das prestacdes a que esta obrigada, exceto nas condigOes
autorizadas pelo Contratante.
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6.2.6 Prestar os servigos nas condigOes e pregos preestabelecidos e nos termos deste contrato e do
Edital do Chamamento Publico (Credenciamento) n2 001/2023.

6.2.7 Apresentar, juntamente com as notas fiscais dos servicos mensais prestados, os comprovantes
de regularidade fiscal, conforme exigido para participagdo do Chamamento Publico (credenciamento)
n2 001/2023.

6.2.8 A Contratada devera “alimentar” regularmente o sistema de informacao utilizado pela Secretaria
Municipal de Saude, com todas as informagdes referentes aos procedimentos realizados, tais como:
prontudrio manuscrito, eletronico, prescricao de exames, medicamentos, entre outros.

6.2.9 Manter, durante toda a execucdo do contrato, em compatibilidade com as obrigacdes por ela
assumidas, todas as condicdes de habilitagdo e qualificagdo exigidas no procedimento de
credenciamento.

6.2.10 Reparar, corrigir, remover, reconstruir ou substituir, as suas expensas, no todo ou em parte, o
objeto do contrato, em que se verificarem vicios, defeitos ou incorrecfes resultantes da execucdo;

6.2.11 Responsabilizar-se pelas despesas dos tributos, encargos trabalhistas, previdenciarios, fiscais,
comerciais, taxas, fretes, seguros, deslocamento de pessoal, prestacao de garantia e quaisquer outras
gue incidam ou venham a incidir na execu¢do do contrato.

6.2.12 Atender prontamente a quaisquer exigéncias da Administragdo, inerentes ao objeto deste
Contrato e do Termo de Referéncia do Chamamento Publico (credenciamento) n? 001/2023, salvo se
gualquer dessas exigéncias estiverem em desacordo com as normas legais.

CLAUSULA SETIMA — DAS RESTRICOES

7.1 — E vedada a prestacdo dos servicos ora contratados em descordo com as legislacBes vigentes, sob
pena de responsabilidade a CONTRATADA.

CLAUSULA OITAVA - DA SUBCONTRATAGCAO

8.1 — Os servigos ora contratados nao poderao ser subcontratados ou cedidos, a qualquer titulo e ou
pretexto que seja.

CLAUSULA NONA - DA RESCISAO

9.1 -0 presente Contrato podera ser rescindido a qualquer tempo, caso ocorra o descumprimento das
cldusulas por este instrumento firmado, ou ainda pela ocorréncia de qualquer dos motivos
enumerados nos artigos 78 a 80 e seus incisos da Lei Federal n° 8.666/93.

9.2 — A contratante se reserve ao direito de a qualquer momento, caso |lhe interesse rescindir o
presente contrato, sem que a ela caiba qualquer tipo de indenizagao, salvo pagamento dos servigos ja
efetivamente realizados, mediante simples notificacdo extrajudicial a contratada.

CLAUSULA DECIMA — DA ALTERACAO CONTRATUAL
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10.1 - O contrato objeto deste certame, podera ser objeto de reajuste em sua remuneracdo, se
aprovado correcOes salariais do quadro geral pela Camara Municipal.

10.2 - O contratado fica sujeito, as alteragdes contratuais previstas no disposto do art. 65, §1°, da Lei
n° 8.666/93.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA — DOS CASOS OMISSOS

11.1 - Os casos omissos serao resolvidos entre os signatdrios ou seus representantes e se for o caso
sera confeccionado termo aditivo do contrato.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - DA PUBLICACAO

12.1 - O CONTRATANTE, apds assinatura deste Contrato, providenciara a sua publicidade, por extrato,
no diario oficial do Municipio de Talisma — TO.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA — DO FORO

13.1 - Fica eleito o foro da Comarca de Alvorada, Estado do Tocantins, em relacdo a qualquer outro
para dirimir as duvidas, casos omissos e outros que porventura surjam durante a vigéncia do presente
contrato e depois de esgotadas todas as vias administrativas.

13.2 - E por estarem de comum acordo e contratados, assinam este instrumento firmado em 02 (duas),
vias teor e forma na presenca de duas testemunhas que também assinam.

Talisma - TO, xx de xxxxxxxxxxx de 2023.

FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE
13.111.001/0001-55

CONTRATADO

TESTEMUNHAS:
NOME:
CPF:

TESTEMUNHAS:
NOME:
CPF:
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